Пояснювальна

до рішення cелищної ради
" Про місцевий бюджет Срібнянської
селищної об'єднаної територіальної 

громади  на 2020 рік" 

                                    Загальна  характеристика
         Загальна площа території Срібнянської об’єднаної  громади складає 634,6 кв.км. На території знаходиться 28 населених пунктів з населенням 10,3 тис.чоловік. Адміністративний центр територіальної громади знаходиться в селищі Срібне. Відстань від адміністративного центру громади до обласного центру-230 км. Територія  Срібнянської об’єднаної  територіальної  громади є нерозривною і логістично привабливою, оскільки через неї проходить автодорога національного значення Київ-Суми-Юнаківка.
         На території громади торгівлю та послуги здійснюють такі організації: РАйст,Укрпошта,Дорожній та КП “Комунгосп”. 

У поточному році кількість суб’єктів господарювання (юридичні особи та фізичні особи - підприємці), які працюють за спрощеною системою оподаткування, станом на  01.11.2019 склала 144 осіб. 
Частка надходжень від суб'єктів малого і середнього підприємництва до бюджету за звітний період 3,6 %.
З метою забезпечення доступності та спрощення одержання адміністративних послуг в травні місяці 2018 року створено «Центр надання адміністративних послуг». За 11 місяців від надання  адміністративних послуг надійшло 328,5 тис.грн.
На території громади розвинуте сільське господарство, обробляють землі 4 сільгосппідприємства: ТОВ“Батьківщина”, ТОВ“Обрій”, ТОВ“Дружба-Нова” та  ТОВ“ТАС АГРО ПІВНІЧ”. Найбільшими бюджетоутворюючими підприємством громади є ТОВ“Батьківщина”, від якого до бюджету селища надійшло 26 422,1 тис.грн, що становить 51,4% власних надходжень.
                                                                Доходи

Бюджет селищної ради розроблений з урахуванням особливостей підготовки місцевих бюджетів, визначених бюджетним законодавством.

Дохідна частина бюджету на 2020 рік сформована відповідно до норм  чинного  Податкового і Бюджетного законодавства України та інших законодавчих актів, з урахуванням фактичних надходжень 2018 -2019років, а також з урахуванням перспективного плану розвитку громади, Закону України “Про Державний бюджет на 2020 рік” . 

Загальний фонд місцевого бюджету розраховано відповідно до ст. 64 Бюджетного кодексу України та положень Податкового кодексу України.

Доходи загального фонду місцевого бюджету становлять –                       82 328,9 тис. грн., в тому числі:

· податкові надходження        -   58 539,6  тис. грн;
· неподаткові надходження    -         649,9  тис. грн;
· офіційні трансферти              -      23 139,4  тис. грн.
Доходи загального фонду (без врахування офіційних трансфертів)                          на 2020 рік визначені в сумі  59 189,5 тис.грн, очікувані    в 2019 році  52 659,3 тис. грн., що більше  на  6 530,2 тис. грн, або на 12,4%. Очікувані 2019  року до фактичних надходжень 2018 року менше на 1344,3 тис. грн.
При визначенні обсягу ресурсу селищного бюджету на 2020 рік були враховані:

- статистичні показники, які використовуються при розрахунку прогнозних   надходжень податків, зборів та інших платежів;
- підвищення розміру мінімальної заробітної плати та прожиткового мінімуму;
- фактичне виконання доходної частини бюджету за 2018рік та          очікувані надходження в 2019 році.
Базовим джерелом наповнення доходної частини загального фонду бюджету в 2019 році, як і в попередні роки, є  податок на доходи фізичних осіб, питома вага якого в доходах загального фонду за 11 місяців 2019 року склала 68,7%.  Норматив зарахування до селищого бюджету –  60%.
Найбільшими платниками   ПДФО  до бюджету  за 11 місяців 2019 є:                ТОВ “ Батьківщина”-18 953,0 тис.грн, Відділ освіти СМ та спорту-2 746,8 тис.грн та ТОВ “ Обрій”-2 249,9 тис.грн.

При прогнозуванні надходжень ПДФО до селищного бюджету на 2020 рік, враховано збільшення розміру мінімальної заробітної плати до рівня 4 723 грн проти 4 173 грн  в 2019 року (+13,1%), підвищення з  1 січня 2020 року  посадового окладу працівника І тарифного розряду Єдиної тарифної сітки – 2102 грн  проти 1 921 грн. в 2019 року (+9,4%). 

Враховуючи вищевикладене, прогнозна сума надходжень податку на доходи фізичних осіб до селищного бюджету становитимуть 43 530,0 тис. грн. Ріст до очікуваних надходжень 2019 року прогнозується на рівні 18,4 % або + 6 782,9 тис. грн.

         Розрахунок показника рентної плати за спеціальне використання лісових ресурсів на 2020 рік здійснено з урахуванням динаміки надходжень за попередні роки, очікуваних надходжень поточного року, тенденції платного відпуску деревини. Показники рентної плати за спеціальне використання лісових ресурсів до селищного бюджету на 2020 рік складають 75,1 тис.грн, що більше 0,4 тис.грн  очікуваного показника 2019 року.

        Показник рентної плати за користування надрами  становить 1,6 тис.грн, на рівні 2019 року.

       Верховною Радою України 14 листопада 2019 року прийнято в цілому Закон України «Про внесення змін до Бюджетного кодексу України» (реєстр. № 2144 від 16.09.2019), яким передбачено, зокрема, зарахування у 2020 році до загального фонду місцевих бюджетів частини (13,44 відсотка) акцизного податку з виробленого та ввезеного на митну територіюУкраїни пального. 
Для обрахунку очікуваних надходжень акцизного податку з виробленого та ввезеного пального на 2020 року, взяті за основу очікувані надходження в 2019 році та динаміка надходжень. Прогнозні показники пропонується затвердити   в обсязі    890,0 тис. грн. 

Прогнозні надходження акцизного податку з реалізації суб’єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів визначені по діючому законодавству, що передбачає зарахування надходжень з алкогольних напоїв та тютюнових виробів до селищного бюджету в обсязі   199,2 тис.грн.
 Для  розрахунку прогнозного показника надходжень місцевих податків і зборів враховано динаміку фактичних надходжень у   2018 році, очікувані надходження в 2019 році, зростання з 01 січня 2019 року розміру прожиткового мінімуму для працездатних осіб, розміру мінімальної заробітної плати та діюче податкове законодавство. 

          Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки запланований  в сумі 85,6 тис.грн.
          За оперативними розрахунками сума надходжень по транспортному податку прогнозується в сумі – 25,0 тис. грн. 
Орієнтовна сума надходжень податку на майно в частині земельного податку - 5196,0 тис. грн.
           Туристичний збір, враховуючи динаміку надходжень до селишного бюджету в 2018 році  0,2 тис.грн та очікувані надходження в 2019 році – 0,7 тис.грн, прогнозні надходження на 2020 рік обраховані в сумі – 0,8 тис. грн.

           По єдиному податку  очікувані надходження в 2019 році 8 225,0 тис. грн. За оперативними розрахунками прогнозна сума надходжень по єдиному податку у 2020 році складе  8 536,2 тис.грн, або на 3,8% більше до очікуваних 2019 року. Збільшення надходжень очікується за рахунок зростання розміру мінімальної заробітної плати, прожиткового мінімуму, а також цін на товари, послуги та зростанням обсягів оподатковуваного доходу платників.

Надходження від орендної плати за користування майном, що перебуває в комунальній власності, на 2020 рік  прогнозуються  в обсязі 14,6тис.грн (на рівні  2019 року).
Прогнозні показники на 2020 рік по платежах, які не носять постійного характеру та по яких неможливо передбачити  кількість платників і суми, які будуть сплачені (адмінпослуги, держмито, адмінштрафи та інші), тому враховано середньомісячні надходження.

Адмінштрафи, що накладаються місцевими органами виконавчої влади та виконавчими органами місцевих рад або утвореними ними в установленому порядку адміністративними комісіями,  прогнозуються на рівні – 2,0 тис. грн.
Очікувані надходження плати за надання адміністративних послуг в 2019 році– 562,9 тис.грн. Прогноз надходження до селищного бюджету               на 2020 році визначено в сумі  - 573,3 тис.грн. 
           Прогнозні надходження до бюджету державного мита складають – 51,5тис. грн.;

Орендна плата за водні об’єкти планується  в сумі 2,7 тис.грн.

По коду 24060300 «Інші надходження» –  в сумі 5,9 тис. грн.
          Доходи спеціального фонду  місцевого бюджету обраховано відповідно до статей 691,71 Бюджетного кодексу України в сумі   1007,5 тис.грн.Основними платежами спеціального фонду є власні надходження  бюджетних установ та екологічний податок, що відповідно становлять 94,6%, та 5,4% від показника доходів спеціального фонду селищного бюджету на 2020 рік.

           Показник суми власних надходжень на 2020 рік становить
953,4 тис.грн.
По екологічному податку надходження на 2020 рік прогнозуються в обсязі 54,1 тис.грн. 
Видатки
Бюджет громади сформовано з урахуванням принципів раціонального використання бюджетних коштів,підвищення ефективності видатків та концентрації їх на пріоритетних напрямках.

Ключовим завданням бюджетної політики залишатиметься забезпечення економічної стабільності , стійкості та збалансованості бюджетної системи.

При визначенні видатків на оплату праці враховано встановлення мінімальної заробітної плати з 1 січня 2020 року у розмірі 4 723 грн. на місяць та посадового окладу працівника І тарифного розряду ЄТС – 
2 102 грн. 

Видатки селищного бюджету на 2020 рік визначені в розмірі 
83 125,6 тис. грн., в тому числі по загальному фонду – 81 958,0 тис. грн. та по спеціальному фонду – 1 167,6 тис. грн.

Трансферти з державного бюджету враховані у обсягах , визначених у Законі «Про Державний бюджет України на 2020».
У порівнянні з затвердженими видатками на 2019 рік видатки проекту бюджету на 2020 рік збільшені на 4 465,1тис.грн, або на 5,7%.

За економічною класифікацією найбільшу питому вагу у видатках бюджету громади  складають захищені видатки –58 765,4 тис.грн (71,7 %),а також трансферти до районного бюджету-14 114,1 тис.грн (17,1%) та реверсна дотація до державного бюджету-3 431,3 тис.грн (4,2%).

Проектом селищного бюджету на 2020 рік обсяг видатків, спрямованих на забезпечення заробітної плати з нарахуваннями, складає 51 340,0 тис. гривень ,що на 3 606,8 тис.грн більше ніж в тому році. Нестача бюджетних призначень  складає   9 527,0 тис.грн  (2 місячних  фонди ).
Видатки на оплату спожитих енергоносіїв складають 6 225,6 тис. грн . Нестача бюджетних призначень  складає   400,0 тис.грн по школах на придбання вугілля,торфобрикетів та палетів.
Розподіл видатків між головними розпорядниками коштів

місцевого  бюджету
Виконавчому комітету селищної ради в місцевому бюджеті на 2020 рік передбачено видатки в сумі 33 500,3 тис.грн, в т.ч. по загальному фонду–32 901,5 тис.грн, по спеціальному фонду – 598,8 тис.грн. 

На виконання бюджетної програми «Організаційне, інформаційно-аналітичне та матеріально-технічне забезпечення діяльності обласної ради, районної ради, районної у місті ради (у разі її створення), міської, селищної, сільської рад» передбачені видатки по загальному фонду в сумі 9 953,9 тис. грн,  з них: на оплату праці з нарахуваннями – 8 786,0  тис.грн, оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 356,4 тис. грн, інші видатки – 811,5 тис. грн. Нестача бюджетних призначень на виплату заробітної плати з нарахуваннями  складає   1 340,0 тис.грн  (2 місячних  фонди ).
А також передбачаються видатки спеціального фонду бюджету у сумі 40,0 тис.грн (за рахунок надходження плати за оренду майна бюджетних установ) . 

За бюджетною програмою «Інша діяльність у сфері державного управління» передбачені видатки в сумі 35,0 тис. грн (кошти на святкування професійних та державних свят та на грошові винагороди до грамот). 
На виконання бюджетної програми «Утримання та забезпечення діяльності центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді» заплановано 465,1 тис.грн. Видатки спрямовуються на утримання відділу соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді. На оплату праці з нарахуваннями заплановано 433,0 тис.грн (на 5 штатних посад), оплату комунальних послуг та енергоносіїв –9,5 тис.грн, інші видатки – 22,6 тис.грн( в тому числі 10,0 тис.грн на проведення заходів і святкувань). Нестача бюджетних призначень на виплату заробітної плати з нарахуваннями  складає   83,0 тис.грн  (2 місячних  фонди ).
На виконання бюджетної програми «Організація та проведення громадських робіт» передбачені видатки по загальному фонду на оплату праці з нарахуваннями співфінансування з центру зайнятості в сумі 345,4 тис. грн. В зв’язку з обмеженістю фінансового ресурсу місцевого бюджету видатки на оплату виконання суспільно корисних робіт по рішенню суду передбачені в сумі  10,0 тис.грн .

За бюджетною програмою  «Інші заходи у сфері соціального захисту і соціального забезпечення» передбачені видатки по загальному фонду в сумі 160,0 тис.грн на виплату матеріальної допомоги учасникам АТО та на виконання  місцевої програми " Турбота ".
На виконання бюджетної програми « Інші заходи в галузі культури і мистецтва» передбачені видатки по загальному фонду в сумі 25,0 тис.грн на проведення новорічних свят .
За бюджетною програмою « Забезпечення діяльності з виробництва, транспортування, постачання теплової енергії» передбачені видатки по спеціальному фонду в сумі 302,2 тис.грн . Кошти будуть спрямовані на оплату заробітної плати  операторів газових котелень і оплату  енергоносіїв.

На виконання бюджетної програми «Забезпечення функціонування підприємств,установ та організацій,що виробляють,виконують та/або надають житлово-комунальні послуги» передбачені видатки по загальному фонду в сумі 500,0 тис. грн. на фінансову підтримку КП «Комунгосп».
На виконання бюджетної програми «Організація благоустрою населених пунктів» заплановані видатки по загальному фонду в сумі 2 698,5 тис.грн, кошти будуть використовуватись на оплату праці з нарахуваннями працівникам які будуть займатися благоустроєм, а також на оплату вуличного освітлення сіл і селищ об"єднаної територіальної громади, придбання  господарських предметів і матеріалів , на утримання доріг та тротуарів в зимовий період , а також утримання в чистоті будівель , вулиць. 
За бюджетною програмою «Будівництво інших об’єктів комунальної власності» передбачено видатки по спеціальному фонду  в сумі 45,0 тис.грн на розробку проектно-кошторисної документації на "Реконстукцію стадіону в центральному парку смт Срібне ".

На виконання бюджетної програми «Розроблення схем планування та забудови територій (містобудівної документації)» передбачено видатки по спеціальному фонду  в сумі 60,0 тис.грн, на розроблення схем планування та забудови території(генеральних планів  в с. Карпилівка та с.Лебединці).
На виконання бюджетної програми «Утримання  та розвиток автомобільних доріг та дорожньої інфраструктури за рахунок коштів місцевого бюджету» заплановані видатки  по загальному фонду в сумі 998,6 тис.грн. Зазначені видатки планується спрямувати на поточний ремонт доріг об"єднаної територіальної громади . Та по спеціальномк фонду в сумі 50,0 тис.грн на виготовлення робочого проекту "Капітальний ремонт проїздної частини автомобільної дороги комунальної власності по вул.Яровій в смт Срібне , Срібнянського району,Чернігівської області"
За бюджетною програмою «Підтримка діяльності готельного господарства» передбачені видатки по загальному фонду в сумі 159,6 тис.грн та по спеціальному фонду в сумі 42,5 тис.грн .
       За бюджетною програмою «Членські внески до асоціацій органів місцевого самоврядування» за загальним фондом передбачені видатки в сумі 5,0 тис. грн.

      На виконання бюджетної програми «Охорона  та раціональне використання природних ресурсів» заплановані видатки  по спеціальному фонду в сумі 54,1 тис.грн. Кошти будуть використовуватись на  придбання розсади квітів ,  контейнерів для сміття,вивіз сміття та інше.

Відділу освіти,сім’ї,молоді та спорту на 2020 рік передбачені видатки в сумі 43 473,7 тис. грн, в тому числі видатки загального фонду – 42 962,4 тис. грн, видатки спеціального фонду –511,3 тис. грн. 

На виконання бюджетної програми «Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах, об'єднаних територіальних громадах» передбачені видатки по загальному фонду в сумі 479,1 тис. грн, з них: на оплату праці з нарахуваннями – 465,0 тис. грн , оплата  комунальних послуг та енергоносіїв –9,0 тис.грн, інші видатки – 5,1 тис. грн. Нестача бюджетних призначень на виплату заробітної плати з нарахуваннями  складає   78,0 тис.грн  (2 місячних  фонди ).
По галузі «Освіта» з  місцевого  бюджету  фінансуються  23 бюджетних установ , а саме дошкільні навчальні заклади - 9, загальноосвітні школи – 10, один позашкільний заклад,  3 установи, що не мають статусу юридичної особи (методичний кабінет, господарча група та централізована бухгалтерія).
За бюджетною програмою «Надання дошкільної освіти» враховано видатки в сумі 6 416,8 тис. грн., в тому числі видатки загального фонду – 6 146,8 тис. грн., спеціального фонду – 270,0 тис. грн. По загальному фонду на оплату праці з нарахуваннями – 4 425,0  тис.грн,на харчування-550,0 тис.грн, оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 939,0 тис. грн, інші видатки – 253,8 тис. грн. Нестача бюджетних призначень на виплату заробітної плати з нарахуваннями складає  843,0 тис.грн (2 місячних  фонди ).
На реалізацію бюджетної програми «Надання загальної середньої освіти загальноосвітніми навчальними закладами (в т.ч. школою-дитячим садком, інтернатом при школі), спеціалізованими школами, ліцеями, гімназіями, колегіумами» передбачено 32 289,2 тис. грн, в тому числі за загальним фондом – 32 047,9 тис. грн, спеціальним фондом – 241,3 тис. грн. 

За рахунок освітньої субвенції з державного бюджету на заробітну плату педагогічним працівникам шкіл передбачено 21 112,4 тис. грн. Додатково понад обсяг освітньої субвенції спрямовано з місцевого бюджету 595,0 тис. грн. Нестача бюджетних призначень на виплату заробітної плати з нарахуваннями складає  4 150,0 тис.грн (2 місячних  фонди ).
На заробітну плату з нарахуваннями обслуговуючому персоналу передбачено 5 241,7 тис.грн. Нестача бюджетних призначень  складає 1 175,0 тис.грн (2 місячних фонди).
На оплату комунальних послуг та енергоносіїв – 3813,0 тис.грн.( нестача призначень 400,0 тис.грн оплата інших енергоносіїв), на медикаменти – 5,0 тис. грн, на  харчування – 450,0 тис. грн в тому числі на оздоровлення учнів влітку, що перебувають у пришкільних таборах-170,0 тис.грн (заплановано оздоровити 460 учнів по 14 днів кожного, денна норма харчування 26 грн) , інші поточні видатки –788,2 тис. грн (видатки на відрядження, сплата за телефонний зв’язок та Інтернет,сплата за заправку та ремонт картриджу, придбання миючих та канцтоварів, передплата періодичних видань, господарчі товари та товари для поточного ремонту).
За бюджетною програмою «Надання позашкільної освіти позашкільними закладами освіти, заходи із позашкільної роботи з дітьми» в проєкті селищного бюджету за загальним фондом враховано 1 053,6 тис. грн з них: на оплату праці з нарахуваннями – 899,4 тис.грн , оплата  комунальних послуг та енергоносіїв –91,0 тис.грн, інші видатки – 63,2 тис.грн. Нестача бюджетних призначень на виплату заробітної плати з нарахуваннями  складає   170,0 тис.грн  (2 місячних  фонди ).

За бюджетною програмою «Методичне забезпечення діяльності навчальних закладів» за загальним фондом передбачені видатки в сумі 
670,7 тис. грн з них: на оплату праці з нарахуваннями – 627,0 тис.грн , оплата  комунальних послуг та енергоносіїв –25,0 тис.грн, інші видатки – 18,7 тис.грн. Нестача бюджетних призначень на виплату заробітної плати з нарахуваннями  складає   118,0 тис.грн  (2 місячних  фонди ).

За бюджетною програмою «Забезпечення діяльності інших закладів у сфері освіти» за загальним фондом передбачені видатки в сумі 
2 512,5 тис. грн. Видатки передбачені на фінансування централізованої бухгалтерії, відділу з централізованого господарського обслуговування . На оплату праці з нарахуваннями – 1 397,0 тис.грн , оплата  комунальних послуг та енергоносіїв –13,5 тис.грн, інші видатки – 1099,5тис.грн. Нестача бюджетних призначень на виплату заробітної плати з нарахуваннями  складає   268,0 тис.грн  (2 місячних  фонди ).
За бюджетною програмою «Інші програми та заходи у сфері освіти» передбачено 1,8 тис. грн. для надання допомоги дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, яким виповнюється 18 років.

На виконання програми «Проведення навчально-тренувальних зборів і змагань з олімпійських видів спорту» по загальному фонду передбачено 40,0 тис. грн. 

На виконання програми «Проведення навчально-тренувальних зборів і змагань з неолімпійських видів спорту» по загальному фонду передбачено 10,0 тис. грн. 
Відділу культури та туризму в місцевому бюджеті на 2020 рік передбачено видатки в сумі 6 262,5 тис. грн, по загальному фонду – 6 182,5 тис. грн, по спеціальному фонду – 80,0 тис. грн за рахунок власних надходжень.
На виконання бюджетної програми «Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах, об'єднаних територіальних громадах» передбачені видатки по загальному фонду в сумі 315,8 тис. грн, з них: на оплату праці з нарахуваннями – 304,4 тис. грн, інші  видатки – 11,4 тис. грн. Нестача бюджетних призначень на виплату заробітної плати з нарахуваннями складає  48,5 тис.грн (2 місячних  фонди ).
За бюджетною програмою «Надання спеціальної освіти школами естетичного виховання (музичними, художніми, хореографічними, театральними, хоровими, мистецькими)» передбачено видатки в сумі 872,0 тис. грн., в т.ч.: по загальному фонду – 822,0 тис. грн., по спеціальному фонду – 50,0 тис. грн. (власні надходження).
На оплату праці з нарахуваннями – 722,9 тис.грн , оплата  комунальних послуг та енергоносіїв –89,3 тис.грн, інші видатки – 9,8тис.грн. Нестача бюджетних призначень на виплату заробітної плати з нарахуваннями  складає   134,0 тис.грн  (2 місячних  фонди ).
На виконання бюджетної програми «Забезпечення діяльності бібліотек» передбачено кошти в сумі 1 526,5 тис. грн, на утримання 16 установ, в тому числі 2 центральні бібліотеки - дитяча та доросла, та 14 сільських філій . На оплату праці з нарахуваннями – 1 394,4тис.грн , оплата  комунальних послуг та енергоносіїв –115,5 тис.грн, інші видатки – 16,6 тис.грн. Нестача бюджетних призначень на виплату заробітної плати з нарахуваннями  складає   265,0 тис.грн  (2 місячних  фонди ).
На виконання бюджетної  програми «Забезпечення діяльності палаців i будинків культури, клубів, центрів дозвілля та інших клубних закладів» передбачено видатки на фінансування 20 установ, в тому числі 14 будинків культури та 6 сільських клубів в сумі – 3 268,9 тис. грн., з них: по загальному фонду – 3 238,9 тис. грн., спеціальному фонду – 30,0 тис. грн. (власні надходження). 

На оплату праці з нарахуваннями – 2 842,6 тис.грн , оплата  комунальних послуг та енергоносіїв – 271,8 тис.грн, інші видатки – 124,5тис.грн. Нестача бюджетних призначень на виплату заробітної плати з нарахуваннями  складає   535,0 тис.грн  (2 місячних  фонди ).
За бюджетною програмою «Забезпечення діяльності інших закладів в галузі культури і мистецтва» враховано видатки в сумі 279,2 тис. грн. по загальному фонду. Кошти заплановані на утримання централізованої бухгалтерії . На оплату праці з нарахуваннями – 265,2 тис.грн , інші видатки –14,0 тис.грн. Нестача бюджетних призначень на виплату заробітної плати з нарахуваннями  складає  48,5 тис.грн  (2 місячних  фонди ).
Особливості міжбюджетних відносин
У 2020 році по  селищному бюджету передбачено ряд субвенцій з Державного бюджету місцевим бюджетам , у тому числі:

- освітня субвенція  в обсязі  21 112,4 тис. грн;

- медична субвенція на 1 квартал 2020 року в обсязі 1 916,1 тис. грн;

- реверсна дотація в обсязі  3 431,3 тис.грн .
Субвенції з місцевих бюджетів іншим місцевим бюджетам :

-на надання державної підтримки особам з особливими освітніми потребами за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету в сумі 65,2 тис.грн;

-на здійснення переданих видатків у сфері охорони здоров’я за рахунок коштів медисної субвенції на забезпечення централізованих заходів і лікування хворих на цукровий та нецукровий діабет в обсязі 45,7 тис.грн.
      Передбачені субвенції  з селищного бюджету районному бюджету  :
- субвенція з місцевого бюджету на здійснення переданих видатків у сфері охорони  здоров"я  за рахунок коштів медичної субвенції в сумі 1 916,1 тис.грн ,та на забезпечення централізованих заходів і лікування хворих на цукровий та нецукровий діабет в сумі 45,7 тис.грн.

        Також передбачені  з селищного бюджету районному бюджету інші дотації з місцевого бюджету в сумі 12 152,3 тис.грн на утримання :      
-  центральної районної лікарні на 1 квартал, а енергоносії на рік-3 148,8 тис.грн ,

-  КНП Срібнянський ЦПМСД( на оплату енергоносіїв)-252,5 тис.грн,

-  територіального центру –6 052,0 тис.грн ,

- на  забезпечення припаратами хворих на нецукровий діабет – 3,2 тис.грн,
- на  забезпечення припаратами хворих на цукровий діабет –80,0 тис.грн,

-  районної  ради- 2 300,0 тис.грн,

- трудового архіву-149,8 тис.грн,

-  на компенсацію пільг по зв'язку- 36,0 тис.грн,

-  на компенсацію фізичним особам,які надають соц.послуги гром.похилого віку-35,0 тис.грн,

-  на відшкодування витрат громадянам , які отримують програмний гемодіаліз-48,0 тис.грн,
- на надання матеріальної допомоги для проведення капіт. ремонту власних житлових будинків та квартир особам з інвал. внаслідок війни та прирів. до них осіб– 20,0 тис.грн ,
- на компенсацію за навчання  лікаря-26,0 тис.грн,

- на компенсацію проїзду  учасникам ЧАЕС-1,0 тис.грн.
Фінансування
Профіцит загального фонду селищного бюджету у сумі складає 
182,6 тис. грн, напрямком використання якого визначено передачу коштів із загального фонду до спеціального фонду (бюджету розвитку). 

Дефіцит спеціального фонду селищного бюджету – 182,6 тис. грн, джерелом покриття якого визначено надходження коштів із загального фонду до спеціального фонду (бюджету розвитку).
Обсяг оборотної касової готівки селищного бюджету на  2020 рік затверджено на рівні 32,8 тис.грн  .

Кредитування
На надання пільгового довгострокового кредиту громадянам  на будівництво ( реконструкцію ) житла у рамках селищної програми  підтримки індивідуального житлового будівництва на селі « Власний дім» на 2018-2020 роки  передбачається  спрямувати за рахунок коштів загального фонду 100,0 тис.грн та 14,0 тис.грн  за рахунок спеціального фонду.

    Начальник відділу з 

    питань бюджету та фінансів
      
Л.ПОДА
